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Introducere

Contextul si scopul cercetirii

In cadrul proiectului ,Reteaua de combatere a discrimindrii pentru grupuri
vulnerabile”, finantat de ACTIVE CITIZENS FUND Romania si initiat de Asociatia Juristilor
Romi Romalust, prezentul raport isi propune sd aduca o contributie semnificativa in vederea
modificarii si intaririi cadrului legislativ anti-tiganism din Romania. Aceastd cercetare,
desfasuratd intr-un moment crucial pentru drepturile si bundstarea comunittii rome, are
scopul de a identifica, analiza si propune solutii concrete pentru combaterea discriminarii
sistematice si persistente cu care se confruntd romii in Romaénia.

Discriminarea Tmpotriva romilor este o problema profund inrddacinatd in istoria si
structura sociala a Romaniei. De-a lungul secolelor, romii au fost supusi unor forme variate de
discriminare si marginalizare, de la sclavie la segregare si excludere sociald. In ciuda
progreselor realizate in ultimii ani Tn ceea ce priveste recunoasterea drepturilor lor, romii
continud sd se confrunte cu provocari semnificative in accesul la educatie, sdnatate, locuinte si
oportunitati de angajare. Prejudiciile si stereotipurile negative persistente contribuie la
perpetuarea unui ciclu de sdracie si marginalizare.

Adoptarea Legii nr. 2 din 4 ianuarie 2021 privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea antitigdnismului a reprezentat un pas important in abordarea acestor probleme. Cu
toate acestea, analiza detaliata a realitatilor cu care se confrunta romii, asa cum este prezentata
in acest raport, scoate in evidentd nevoia de revizuire si imbundtatire a acestei legislatii. Este
esential sd se asigure ca legea nu doar defineste si pedepseste actele de discriminare, dar si
abordeaza cauzele structurale si oferd solutii concrete pentru imbundtatirea conditiilor de viata
ale romilor.

Desfasurarea cercetarii

In cadrul acestui demers, am aplicat 750 de chestionare si inregistrat 1200 de
formulare de consiliere in cinci judete reprezentative: Braila, lasi, Cluj, Arad si Timisoara.
Aceste instrumente de colectare a datelor au fost concepute pentru a obtine o intelegere
cuprinzdtoare a perceptiilor si experientelor romilor in ceea ce priveste discriminarea.
Chestionarele au acoperit o gama largd de subiecte, de la experiente de discriminare in

angajare si accesul la servicii publice, pana la trdiri personale de hartuire si violenta.
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Formularele de consiliere au oferit, de asemenea, detalii valoroase despre cazuri specifice de

discriminare si abuz.

Importanta cercetarii in contextul actual

Aceasta cercetare este deosebit de importanta in contextul actual, in care societatea
romaneascd se confruntd cu provocdri majore legate de egalitate, diversitate si respectarea
drepturilor omului. In ciuda unor progrese legislative si a unei constientiziri crescute a
problemelor cu care se confruntd comunitatea roma, existd Incd un decalaj semnificativ Intre
legislatie si realitatea de zi cu zi a romilor. Discriminarea, prejudecatile si lipsa de oportunitati

continud sa limiteze potentialul de dezvoltare si integrare a acestei comunitati.

Obiectivele raportului

Prin acest raport, ne propunem sa oferim o analiza detaliata a situatiei discriminarii
romilor in Romania si sd propunem modificari legislative care sd adreseze in mod direct si
eficient provocarile identificate. Obiectivele specifice includ:

1. Evaluarea eficientei legislatiei curente: Examinarea impactului Legii nr. 2/2021 si
identificarea lacunelor si deficientelor sale.

2. Identificarea problemelor sistematice: Analiza modului in care discriminarea
impotriva romilor este inrddacinatd in structurile sociale, economice si politice.

3. Propunerea de solutii concrete: Dezvoltarea de recomandari legislative si politici
publice care sa abordeze atat simptomele, cét si cauzele discriminarii.

4. Promovarea dialogului si constientizarii: Cresterea gradului de constientizare si
intelegere a problemelor cu care se confruntd comunitatea roma, atat la nivel public, cat si
institutional.

Acest raport reprezintd un pas crucial in efortul de a sprijini comunitatea roma si de a
contribui la construirea unei societdti mai juste si incluzive in Roméania. Prin analiza detaliata
a datelor colectate si prin recomandarile propuse, speram sa oferim o baza solidd pentru
revizuirea $i imbundtdtirea legislatiei anti-tiganism, asigurand protectia si promovarea

efectiva a drepturilor si demnitatii romilor.
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Capitolul 1: Contextul si fundamentul legal

1.1 Istoria si contextul social al romilor in Romania

Istoria romilor in Romania este profunda si complexa, intinzandu-se pe sute de ani.
Prezenta lor pe teritoriul romanesc dateaza din secolele XIV-XV, iar de-a lungul istoriei, au
fost supusi unei varietati de tratamente, de la sclavie la marginalizare si discriminare.

Sclavia romilor, o perioada intunecatd si adesea neglijata in istoria Romaniei, a durat
aproximativ cinci secole, incepand cu secolul al XIV-lea si continuand pana la mijlocul
secolului al XIX-lea. In aceasta perioada, romii au fost considerati proprietate si au fost supusi
unei discrimindri severe si a abuzurilor. Eliberarea din sclavie a venit treptat, Incepand cu anul
1843, dar urmele acestei istorii au ramas adanc inradacinate in societatea romaneasca.

Dupa abolirea sclaviei, romii au continuat si se confrunte cu segregare si excludere. in
timpul regimului comunist, au fost supusi politicilor de asimilare fortatd si negarii identitatii
lor culturale. Aceastd perioadd a ldsat, de asemenea, cicatrici profunde, cu multe dintre
traditiile si obiceiurile romilor fiind pierdute sau marginalizate.

In perioada post-comunistd, romii din Romania au continuat si se confrunte cu
discriminare si excluziune sociald. Aceasta se manifesta in multe forme, de la accesul limitat
la educatie si locuinte adecvate pana la discriminarea pe piata muncii si in serviciile publice.
Stereotipurile negative si prejudecitile persistente contribuie la mentinerea unui ciclu de

sardcie si marginalizare.

1.2 Prezentarea legislatiei actuale anti-tiganism si deficientele ei

Tn inima Europei, intr-o lume in continud schimbare, societatea romaneasca se
confruntd cu provocari complexe in ceea ce priveste egalitatea, diversitatea si respectarea
drepturilor omului. Una dintre aceste provocari este reprezentata de relatia istoricd si adesea
tensionatd dintre majoritatea populatiei si comunitatea roma, o minoritate etnica cu o prezenta
profunda in tesatura sociala si culturald a Romaniei.

Timp de secole, romii au fost supusi discrimindrii si marginalizarii, confruntandu-se
cu bariere in calea accesului la educatie, ocuparea fortei de munci si servicii sociale. In acest

context, Parlamentul Romaniei a facut un pas semnificativ spre schimbare prin adoptarea
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Legii nr. 2 din 4 ianuarie 2021, un act legislativ destinat sd abordeze problema
antitigdnismului — un termen ce descrie perceptiile negative si actiunile discriminatorii
Tndreptate Tmpotriva romilor.

Legea nr. 2 din 4 ianuarie 2021 privind prevenirea si combaterea antitigdnismului
reprezintd un raspuns legislativ la problema discrimindrii Impotriva romilor. Aceastd lege
defineste antitigdnismul, incrimineaza manifestarile de ura impotriva romilor si introduce
pedepse pentru diverse forme de discriminare si activitati antitiganiste. Cu toate acestea,
aplicarea si eficacitatea acestei legi raiman o provocare majora.

Legea marcheaza un moment crucial in parcursul Romaniei catre o societate mai justa
si mai incluziva, punand un accent ferm pe respectarea demnitétii si a drepturilor comunitatii
rome. Prin definirea clard a antitigdnismului, interzicerea simbolurilor si materialelor care
incurajeaza ura Tmpotriva romilor, si stabilirea unor pedepse pentru activitatile antitiganiste,
aceasta legislatie isi propune s creeze un mediu social In care respectul si toleranta sa devina
norma.

Deficientele legislatiei se manifesta prin lipsa unor mecanisme clare si eficiente de
implementare si monitorizare. In multe cazuri, victimele discriminirii se confrunta cu
dificultati in a-si dovedi cazurile sau in a accesa justitia. Existd, de asemenea, o nevoie
urgentd de sensibilizare si educatie atat pentru publicul larg, cat si pentru oficialii care aplica
legea, pentru a combate prejudecdtile si stereotipurile impamantenite.

Aceasta prezentare isi propune sd exploreze continutul si implicatiile Legii nr. 2/2021,
subliniind importanta ei in cadrul mai larg al eforturilor de combatere a discrimindrii si
promovare a egalitatii Tn Romania. Vom analiza atat aspectele legislative, cat si impactul
social si cultural al acestei legi, intelegand rolul ei esential in avansarea drepturilor si
bundstarii comunitatii rome.

Articolul 1

« Scopul legii: Stabileste masuri pentru prevenirea si combaterea antitiganismului.

Articolul 2

o Definitii:

o Antitigdnism: Perceptia ca urd Impotriva romilor si manifestarile verbale sau fizice

motivate de ura.
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o Organizatie cu caracter antitiganist: Grupuri promovand idei sau doctrine
antitiganiste, inclusiv organizatii, partide politice, asociatii, fundatii, etc.

o Simboluri antitiganiste: Drapele, embleme, insignele, sloganuri, etc., care transmit
idei antitiganiste.

o Materiale antitiganiste: Imagini, mesaje text, continut audio-video promovand
antitigdnismul.

Articolul 3

e Promovarea antitiginismului: Constituie infractiune pedepsitd cu inchisoare de la
3 luni la 3 ani si interzicerea unor drepturi.

Articolul 4

« Distribuirea de materiale antitiganiste: Infractiune pedepsita cu inchisoare de la un
an la 5 ani.

Articolul 5

e Confectionarea si utilizarea simbolurilor antitiganiste: Infractiune pedepsita cu
inchisoare de la 3 luni la 3 ani.

» Exceptii: Faptele comise In interesul artei, stiintei, cercetdrii, educatiei sau pentru
dezbateri de interes public.

Articolul 6

e Organizatii antitiganiste: Infractiune pedepsita cu inchisoare de la 3 la 10 ani.

e Denuntarea organizatiilor: Exonerare de pedeapsd daca se denuntd inainte de
descoperirea grupului.

e Cooperarea cu autoritatile: Reducerea pedepsei la jumatate pentru contributia la
ancheta.

Observatii generale

« Legea stabileste un cadru clar pentru identificarea si pedepsirea comportamentelor si
activitatilor antitiganiste.

e Include o varietate de actiuni: de la exprimarea urii pand la distributia de materiale si
constituirea de organizatii.

« Include exceptii pentru activitati culturale, educative, stiintifice si dezbateri publice.

Implicatii si context

e Scopul: Combaterea discriminarii si urii impotriva romilor.
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« Context social: Raspuns la preocupdrile legate de discriminarea si stigmatizarea
romilor in Romania.
e Dezbatere publica: Necesitatea echilibrului intre libertatea de exprimare si

prevenirea discriminarii.

1.3 Relatia dintre legislatie si realitatile sociale ale romilor

Exista o discrepantd notabild intre protectiile oferite de lege si experientele de zi cu zi
ale multor romi. Aceasta lege, desi reprezintd un pas inainte, nu poate singurd s abordeze
problemele structurale profunde cu care se confruntd comunitatea romd. Discriminarea
impotriva romilor este adesea rezultatul unor probleme mai largi, cum ar fi saracia, lipsa
accesului la educatie si locuinte adecvate si excluderea de pe piata muncii.

Pentru a face legislatia mai eficientd, este esential sa se lucreze la nivelul radacinii
problemelor. Acest lucru implica investitii In educatie, integrare sociala si economica si
dezvoltarea de politici care sd abordeze in mod direct nevoile si provocdrile cu care se
confruntd comunitatea roma. De asemenea, este cruciala promovarea unei culturi de respect si

acceptare a diversitatii in cadrul societatii roménesti.
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Capitolul 2: Metodologia cercetarii

2.1 Designul cercetarii si selectia esantionului

Pentru a intelege in profunzime situatia discriminarii romilor in Romania, proiectul a
adoptat o abordare mixtd, combinand cercetarea cantitativa si calitativa. Acest lucru a inclus
aplicarea a 750 de chestionare si inregistrarea a 1200 de formulare de consiliere.
Chestionarele au fost distribuite 1n cinci judete reprezentative din Romania: Briila, lasi, Cluj,
Arad si Timisoara. Aceste judete au fost alese pentru a oferi o imagine cuprinzatoare a
experientelor romilor in diferite contexte regionale, de la zone urbane la rurale.

Esantionul a fost selectat pentru a reprezenta o gama larga de varste, profesii, nivele de
educatie si stari civile, reflectand diversitatea comunitatii rome. Pentru a asigura o participare
cat mai larga si incluziva, chestionarele au fost distribuite prin intermediul celor cinci Centre
regionale ce au fost infiintate in cadrul proiectului ,Reteaua de combatere a discriminarii

pentru grupuri vulnerabile”, finantat de ACTIVE CITIZENS FUND, Romania.

2.2 Instrumente de colectare a datelor

Instrumentele principale de colectare a datelor au fost chestionarele si formularele de
consiliere. Chestionarele au inclus intrebari despre perceptia discriminarii in diverse domenii
ale vietii, cum ar fi angajarea, accesul la educatie, locuinte si servicii publice. Formularele de
consiliere au fost folosite pentru a documenta cazurile specifice de discriminare si abuz
raportate de persoanele consiliate, oferind astfel o perspectiva calitativa asupra problemelor
cu care se confruntd romii.

In total, 1200 de formulare de consiliere au fost colectate, fiecare documentand
experientele individuale ale respondentilor cu discriminarea si abuzul. Aceste formulare au
fost esentiale pentru a intelege nu doar frecventa, ci si natura si impactul discrimindrii asupra

vietii romilor.

2.3 Procesul de analiza a datelor
Datele colectate prin chestionare si formularele de consiliere au fost analizate pentru a
identifica modele si tendinte in experientele de discriminare raportate de romi. Analiza

ROMALI2JUST
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cantitativa a chestionarelor a implicat utilizarea de statistici descriptive si analize comparative
pentru a evalua prevalenta si tipurile de discriminare. Analiza calitativd a formularelor de

consiliere a permis o Intelegere mai profunda a impactului personal si social al discriminarii.
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Capitolul 3: Analiza datelor

3.1 Prezentarea generala a datelor

In cadrul proiectului, au fost aplicate 750 de chestionare si inregistrate 1200 de
formulare de consiliere in judetele Braila, lasi, Cluj, Arad si Timisoara. Chestionarele au vizat
perceptia discriminarii Tn diverse domenii, iar formularele de consiliere au documentat cazuri
specifice de discriminare si abuz.

intrebiri:

1. Ai fost vreodata refuzat la angajare din cauza etniei tale?

2. Ai fost vreodata hartuit verbal sau fizic din cauza etniei tale?

3. Ai fost vreodata discriminat n ceea ce priveste accesul la servicii publice (transport,
sanatate, educatie etc.)?

4. Ai fost vreodata discriminat in ceea ce priveste accesul la locuinte?

5. Al fost vreodatd judecat sau tratat injust din cauza etniei tale?

6. Ai fost vreodata agresat sau amenintat cu violenta din cauza etniei tale?

7. A1 fost vreodata tinut la distantd sau ignorat de cdtre membrii comunitdtii
romanesti?

8. Al fost vreodatd martorul sau victima discrimindrii altor romi din partea romanilor?

9. Crezi ca media si politicienii contribuie la perpetuarea stereotipurilor negative
despre romi?

10. Crezi cd drepturile romilor sunt respectate si promovate in mod adecvat de catre
guvernul roman?

11. Crezi ca ai oportunitdti egale 1n viata cu cei din afara comunitatii tale etnice?

12. Ai fost vreodata tratat diferit sau privit cu suspiciune de catre autoritati (politie,
jandarmi, functionari publici etc.) din cauza etniei tale?

13. Ai fost vreodata discriminat in ceea ce priveste dreptul la vot?

14. Crezi ca exista o diferentd de tratament intre romii care trdiesc in mediul rural si
cei din mediul urban?

15. Crezi ca educatia si integrarea sociald pot contribui la reducerea discriminarii

impotriva romilor?

ROMALI2JUST
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Procentajul de Raspunsuri Afirmative la Chestionarul privind Discriminarea
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3.2 Rezultatele chestionarului

Chestionarele au inclus intrebari legate de discriminarea In angajare, hartuire verbala
sau fizicd, accesul la servicii publice, locuinte, tratamentul injust, agresiune sau amenintare cu
violenta, distantarea sau ignorarea de cdtre comunitatea romaneascd, perceptia media si
politicienilor, drepturile romilor, oportunitatile egale in viata, tratamentul diferit de catre
autoritati, discriminarea in dreptul la vot si diferentele de tratament intre romii din mediul

rural si urban.
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Tabelul 3.1: Procentajul raspunsurilor afirmative la chestionar

Tntrebare Procentaj Réispunsuri
"Da" |
Refuzat la angajare 58%
Hartuit verbal sau fizic 63%
Discriminat in accesul la servicii publice 55%
Discriminat in accesul la locuinte 60%
Tratat injust 67%
Agresat sau amenintat cu violenta 52%
Tinut la distanta sau ignorat 59%
Martorul sau victima discriminarii 61%
Contributia media si  politicienilor la 65%0

stereotipuri

Respectarea drepturilor romilor 48%
Oportunitati egale 45%
Tratat diferit de autoritati 57%
Educatia si  integrarea socialda reduc 70%

discriminarea

Aceste date aratd un nivel Ingrijordtor de inalt de perceptie a discrimindrii In randul
romilor, cu procente semnificative raportdnd experiente negative in majoritatea domeniilor

chestionate.

3.3 Rezultatele formularelor de consiliere

Din cele 1200 de formulare de consiliere, s-a constatat cd un numar semnificativ de
cazuri raporteaza experiente directe de discriminare si abuz. Aceste formulare au oferit detalii
despre incidentele specifice si au permis o intelegere mai profundd a impactului acestor

experiente asupra indivizilor si comunitatilor lor.
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Tabelul 3.2: Rezumatul formularelor de consiliere

Categorie| Numar cazuri
raportate

Abuzuri ale autoritatilor locale 240

Evacuari fortate 180

Segregare etnica 210

Discriminare rasiala 300

Acces limitat la justitie 150

Lipsa actelor de proprietate 120

Lipsa actelor de identitate 100

Violenta domestica 90

Aceste rezultate subliniaza problemele structurale si sistemice cu care se confruntd
romii, inclusiv abuzul de putere, segregarea si accesul inegal la drepturile si serviciile

fundamentale.

3.4 Interpretarea datelor

Analiza datelor indicd o realitate ingrijordtoare in ceea ce priveste discriminarea
romilor in Romania. Raspunsurile la chestionar evidentiazd o perceptie raspandita a
discriminarii, In timp ce formularele de consiliere ofera dovezi concrete ale unor cazuri
specifice. Aceste rezultate sugereaza ca, in ciuda progreselor legislative, discriminarea
impotriva romilor raméne o problema endemica, care necesita atentie si actiune urgenta.

Tn lumina acestor rezultate, se impune o reconsiderare a cadrului legislativ actual.
Legislatia ar trebui sd fie nu doar reactiva, ci si proactiva, abordand cauzele profunde ale
discriminarii si promovand integrarea si egalitatea efectiva. Este necesar un efort concertat
pentru educarea publicului, formarea autoritatilor si implementarea de politici care sd sprijine

comunitatile rome, nu doar sa le protejeze de discriminare.
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Capitolul 4: Analiza datelor

4.1 Analiza detaliata a chestionarului

Examinarea celor 750 de chestionare a oferit o perspectiva valoroasa asupra diferitelor
forme de discriminare cu care se confruntd comunitatea roma in Romania. Chestionarele au
abordat o serie de domenii cheie, oferind date importante pentru intelegerea amploarea si

specificitatea problemelor cu care se confrunta romii.

4.1.1 Discriminarea in angajare

Procentul de 58% al respondentilor care indica refuzul la angajare din cauza etniei lor
scoate 1n evidentd o barierd sistemicd majord. Discriminarea 1n angajare nu numai cd
limiteaza accesul la oportunitati economice, dar perpetueaza si un ciclu de sardcie si
marginalizare. Acest fapt sugereaza ca exista prejudecati profund inrddacinate in cadrul pietei
de muncd, care necesita o abordare proactiva si masuri specifice pentru a spori incluziunea si

egalitatea de sanse.

4.1.2 Accesul la servicii publice

Discriminarea in accesul la servicii publice, raportatd de 55% dintre respondenti,
subliniaza dificultatile cu care se confrunta romii in obtinerea unor servicii esentiale, cum ar fi
sandtatea si educatia. Aceasta are implicatii profunde asupra bunastdrii si dezvoltarii
comunitatii romd, limitand accesul la resursele necesare pentru o viatd demna si egala. O
astfel de discriminare structurald necesitd nu doar masuri legislative, ci si o schimbare a

mentalitatilor si practicilor institutionale.

4.1.3 Experiente de hartuire si violenta

Raportul alarmant de 63% dintre respondenti care au indicat cad au fost hartuiti verbal
sau fizic si 52% care au fost agresati sau amenintati cu violenta aratd un mediu ostil si
periculos. Aceste experiente nu numai ca sunt traumatizante, dar contribuie si la sentimentul

de insecuritate si frica 1n viata de zi cu zi a romilor. Este crucial sa se abordeze aceste
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probleme la nivel societal si sa se asigure ca autoritatile iau masuri adecvate pentru a proteja
romii de astfel de agresiuni.

4.1.4 Perceptia media si politicienilor

Un procent de 65% dintre respondenti cred cd media si politicienii contribuie la
perpetuarea stereotipurilor negative despre romi. Aceasta indicdi o problemda majord in
reprezentarea si discursul public despre comunitatea romd. Rolul mass-mediei si al
politicienilor este crucial In modelarea perceptiilor publice si, prin urmare, trebuie sa existe o

responsabilitate crescuta in abordarea si prezentarea problemelor legate de romi.

4.2 Interpretarea formularelor de consiliere
Analiza celor 1200 de formulare de consiliere oferd o perspectiva detaliatd asupra
cazurilor specifice de discriminare, abuz si neglijare. Aceste formulare dezvaluie nu doar

frecventa, ci si gravitatea abuzurilor cu care se confrunta romii.

4.2.1 Abuzurile autoritatilor locale

Numarul de 240 de cazuri raportate de abuzuri din partea autoritatilor locale reflecta o
incdlcare grava a drepturilor si demnitatii romilor. Aceste incidente variaza de la evacuari
fortate si abuzuri in aplicarea legii pana la neglijare si lipsa de reprezentare. Aceasta problema
subliniaza o lipsa de respect si protectie legald pentru romi, necesitdnd o revizuire urgenta a

modului in care autoritatile locale interactioneaza cu comunitatea roma.

4.2.2 Problemele de locuinte

Cazurile de evacuari fortate si segregare etnica in accesul la locuinte (180 si respectiv
210 cazuri raportate) evidentiaza dificultdtile cu care se confruntd romii In asigurarea unor
conditii de locuire adecvate. Aceasta situatie nu numai ca incalcd drepturile fundamentale ale
romilor, dar contribuie si la perpetuarea unui ciclu de sdracie si marginalizare. Este vital sd se
dezvolte politici de locuinte care sa asigure conditii de locuire echitabile si sa se combata

segregarea locativa.
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4.2.3 Accesul limitat la justitie

Cele 150 de cazuri in care accesul la justitie a fost limitat demonstreaza o bariera
semnificativd in protectia si promovarea drepturilor romilor. Aceastd problemd subliniaza
nevoia de a asigura acces egal la justitie pentru toti cetdtenii, indiferent de etnie. Este esential
ca sistemul juridic sd fie accesibil si receptiv la nevoile romilor, asigurandu-le protectie si

reprezentare adecvata.

4.3 Contextul mai larg al discriminarii

Discriminarea impotriva romilor este un fenomen complex si multifacetic, care
afecteazd aproape toate aspectele vietii. Obstacolele in angajare, educatie, accesul la servicii
publice si justitie, precum si experientele de hartuire si violentd, toate contribuie la o realitate
dificila pentru comunitatea roma. Aceste probleme nu sunt izolate, ci sunt interconectate si
reflectd o discriminare sistemica profunda.

Aceastd analizd detaliatd subliniazad nevoia unei aborddri cuprinzatoare pentru a
combate discriminarea impotriva romilor. Nu este suficient sa aborddm doar simptomele; este
necesar sa ne concentrdm pe cauzele profunde si sd dezvoltdm politici si mdsuri care sa
abordeze in mod direct si eficient aceste provocari. O astfel de abordare necesitd o colaborare
intre guvern, organizatii ale societatii civile, comunitatea roma si alte parti interesate.

In concluzie, datele obtinute prin chestionare si formularele de consiliere oferi o
imagine clard a provocarilor cu care se confruntd romii in Romania. Este esential ca aceste
informatii sd fie utilizate pentru a ghida politici si initiative care sa promoveze egalitatea,
justitia si incluziunea pentru comunitatea roma. De asemenea, aceste descoperiri ar trebui sa
serveasca drept un apel la actiune pentru toti cei implicati in formularea si implementarea
politicilor publice, subliniind nevoia urgentd de a aborda in mod proactiv si eficient

discriminarea impotriva romilor.
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Capitolul 5: Discutii si interpretari

k]

5.1 Impactul social si economic al discriminérii asupra romilor

5.1.1 Impactul pe piata muncii

Discriminarea in angajare este una dintre cele mai vizibile si daundtoare forme de
discriminare impotriva romilor. Aceasta nu doar limiteaza accesul la oportunitati economice
echitabile, ci si perpetueaza un ciclu de sdracie si marginalizare. Discriminarea in angajare
poate lua forme diverse, de la refuzuri explicite bazate pe etnie, la bariere mai subtile cum ar
fi prejudecatile neconstiente sau cerintele de angajare nerealiste. Impactul acestui tip de
discriminare este profund, afectand nu doar capacitatea individului de a-si castiga existenta, ci
si stima de sine si identitatea sa sociala.

Pentru a combate aceasta problema, este esentiala implementarea unor politici de
incluziune pe piata muncii si programe de formare profesionald. Aceste initiative ar trebui sa
fie orientate nu doar spre crearea de oportunitdti, ci si spre combaterea stereotipurilor si
prejudecdtilor in randul angajatorilor. Programele de formare ar trebui sa fie accesibile si
adaptate la nevoile specifice ale comunitdtii rome, pentru a asigura cd acestea ofera

competente relevante si usor transferabile pe piata muncii.

5.1.2 Educatia si segregarea

Educatia este un alt domeniu in care romii se confrunta cu discriminare semnificativa.
Segregarea in scoli si accesul limitat la educatie de calitate perpetueaza disparitatile
educationale si, pe termen lung, disparitatile economice. Educatia joaca un rol crucial in
determinarea oportunitatilor viitoare ale unui individ, iar lipsa accesului la educatie adecvata
poate avea efecte devastatoare pe termen lung.

Pentru a aborda aceste probleme, este vital sd se investeascd in educatia romilor,
incepand de la nivelul prescolar si continudnd prin intregul parcurs educational. Programele
educationale ar trebui sé fie incluzive, sd ofere suport aditional acolo unde este necesar si sa

promoveze un mediu de invatare pozitiv care sa respecte si sa valorifice diversitatea culturala.
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5.1.3 Sanatatea si accesul la servicii

Discriminarea in accesul la servicii de sanatate este o altd problema majora cu care se
confruntd comunitatea roma. Aceasta include de la refuzul tratamentului si pana la furnizarea
unor servicii de sanatate sub standarde. Rezultatele sdnatatii mai slabe in randul romilor sunt
nu doar o consecintd directd a acestor practici discriminatorii, ci si a conditiilor de viatd mai
slabe, cum ar fi locuintele supraaglomerate si lipsa accesului la apa curata si facilitati sanitare.

Este esentiala implementarea unei abordari orientate catre egalitate in serviciile de
sandtate. Aceasta ar trebui sd includd programe specifice care sa tind cont de nevoile si
provocdrile specifice cu care se confruntd romii, inclusiv bariera limbii si lipsa informatiilor
despre serviciile de sanatate disponibile. De asemenea, este important sd se asigure ca
personalul medical este instruit in privinta diversitatii culturale si sensibilizat in legatura cu

problemele cu care se confrunta pacientii romi.

5.2 Relatia dintre perceptie si realitate

Discordanta dintre perceptia publicd si realitatile cu care se confrunta romii este o
problemd persistentd. Stereotipurile negative si prejudecatile perpetuate de mass-media si
discursul politic nu doar distorsioneazd imaginea romilor in societate, ci si contribuie la
discriminarea structurald. Aceastd distorsiune a perceptiei publice impiedicd o Intelegere
corecta si empatizanta a problemelor cu care se confrunta romii si intareste bariera dintre romi
s restul societatii.

Pentru a combate aceastd problema, este esentiala promovarea unei intelegeri corecte
si empatice a realitdtilor cu care se confruntd comunitatea roma. Acest lucru poate fi realizat
prin campanii de constientizare, programe educationale si colaborari cu mass-media pentru a
asigura o reprezentare echitabila si precisi a romilor. In plus, este important si se sprijine
vocile romilor in mass-media, oferindu-le o platforma pentru a-si impartasi propriile povesti si

experiente.

5.3 Rolul legislatiei si politicilor publice
Legislatia actuala, desi un pas important in directia corecta, nu reuseste sa abordeze in

mod eficient problemele sistemice cu care se confruntd romii. Este nevoie de o abordare
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holistica care sa includa legislatie mai puternica, politici de incluziune sociald si economica, si
programe educationale orientate catre nevoile specifice ale comunitatii rome.

O componenta cruciald a acestui proces este implementarea unor mecanisme eficiente
de monitorizare si responsabilizare pentru a asigura respectarea si aplicarea legilor si
politicilor anti-discriminare. Aceasta ar putea include institutii independente de monitorizare,

raportari periodice si evaluari ale impactului politicilor publice asupra comunitatii rome.

5.4 Recomandiri pentru imbunatatirea situatiei existente in ceea ce priveste lupta
anti-discriminare

5.4.1 imbuniititirea legislatiei

Revizuirea si intarirea legislatiei anti-discriminare este esentiald pentru a asigura o
protectie mai eficienta impotriva discriminarii. Aceasta ar putea include prevederi specifice

care sd abordeze discriminarea in angajare, educatie, sanatate si alte domenii esentiale.

5.4.2 Initiative de educatie si sensibilizare
Lansarea de campanii de constientizare si programe educationale care sd promoveze
incluziunea si diversitatea este vitald. Acestea ar trebui sd fie orientate nu doar spre

combaterea stereotipurilor, ci i spre promovarea unei imagini realiste si pozitive a romilor.

5.4.3 Politici de incluziune sociala si economica

Dezvoltarea de politici si programe care sa sprijine accesul egal la locuri de munca,
educatie si servicii de sdnatate este cruciald pentru imbunatatirea situatiei romilor. Crearea de
oportunitati economice pentru comunititile de romi prin programe de antreprenoriat si

formare profesionald poate juca un rol important Tn acest proces.
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Capitolul 6: Concluzii si recomandari pentru intarirea legislatiei anti-

tiganism

6.1 Concluzii generale

Analiza detaliatd a datelor si discutiile din capitolele anterioare ale acestui raport
subliniaza in mod clar nevoia de a imbunatati cadrul legislativ existent pentru a combate mai
eficient discriminarea Tmpotriva romilor in Romania. Legea nr. 2 din 4 ianuarie 2021, privind
prevenirea $i combaterea antitigdnismului, reprezintd un pas esential si semnificativ in directia
corectd. Cu toate acestea, descoperirile noastre indica faptul ca sunt necesare ajustari si intariri
suplimentare ale legislatiei pentru a aborda in mod eficace si cuprinzator problemele sistemice
si structurale cu care se confruntd comunitatea roma.

Aceastd lege, In forma sa actuald, oferd un cadru pentru identificarea si pedepsirea
comportamentelor si activitatilor antitiganiste. Cu toate acestea, ea se concentreaza mai mult
pe aspectele evidente si directe ale discrimindrii, in timp ce nu reuseste sd abordeze in mod
adecvat discriminarea subtild, institutionalizata si structuratd care persista in societate. Prin
urmare, este esential sd se revizuiasca si sa se extindd aceastd lege pentru a include si a

combate forme mai subtile de discriminare.

6.2 Propuneri pentru intirirea legislatiei

6.2.1 Extinderea definitiei antitiginismului

Clarificarea si extinderea definitiei antitiganismului este un pas crucial. Discriminarea
impotriva romilor nu se limiteaza doar la acte evidente de urd sau violenta. Ea include, de
asemenea, forme mai subtile, cum ar fi segregarea in educatie si pe piata muncii, care sunt
adesea trecute cu vederea. O definitie mai ampld ar permite o abordare mai cuprinzatoare a

acestor probleme.

6.2.2 Protectie mai bund impotriva discriminarii in angajare
Discriminarea In angajare este una dintre cele mai mari bariere cu care se confrunta
romii in integrarea pe piata muncii. Este esential sd se introducda masuri specifice pentru a

proteja romii Impotriva discrimindrii in procesele de angajare si la locul de munca. Aceste
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masuri ar putea include sanctiuni mai aspre pentru angajatorii care discrimineaza $i programe

de sprijin pentru angajarea romilor.

6.2.3 Acces egal la educatie

Segregarea in scoli si accesul limitat la educatie de calitate continud sa fie o problema
majora. Legislatia trebuie sa promoveze accesul egal la educatie pentru copiii romi, asigurand
ca acestia au aceleasi oportunitati educationale ca si ceilalti copii. Masuri precum integrarea

scolard si programele educationale axate pe diversitate si incluziune sunt vitale.

6.2.4 Acces egal la servicii publice
Accesul egal la servicii publice, inclusiv sanatate, locuinte si alte servicii, este un drept
fundamental. Legislatia ar trebui sd asigure ca romii beneficiazd de acces egal la aceste

servicii esentiale, eliminand barierele care impiedica acest acces.

6.2.5 Mecanisme de monitorizare si responsabilizare

Crearea de mecanisme eficiente de monitorizare si responsabilizare este cruciala
pentru aplicarea efectiva a legilor si politicilor anti-discriminare. Aceste mecanisme ar trebui
sa includa evaludri regulate si raportari publice privind progresul in combaterea discriminarii

Tmpotriva romilor.

6.2.6 Educatie si sensibilizare publica

Educatia si sensibilizarea publicd sunt esentiale pentru a schimba perceptiile si
atitudinile negative impotriva romilor. Implementarea de programe de educatie si sensibilizare
ar putea ajuta la combaterea stereotipurilor si prejudecdtilor, promovand in schimb o

intelegere si respect mai profund pentru diversitate si drepturile romilor.

6.2.7 Sprijin pentru victimele discriminarii
Victimele discriminarii au nevoie de acces la suport adecvat, inclusiv consiliere

juridica si sprijin psihologic. Dezvoltarea de servicii de sprijin pentru aceste victime este
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esentiala pentru a le ajuta sa depaseasca traumele experientelor negative si pentru a le oferi

resursele necesare pentru a-si apara drepturile.

6.2.8 Promovarea participarii romilor in procesul decizional

Incurajarea si facilitarea participarii active a romilor in procesele decizionale la nivel
local si national este esentiald pentru a asigura ca vocile si nevoile lor sunt auzite si luate in
considerare. Participarea romilor in elaborarea politicilor si deciziilor care 1i afecteaza direct

poate duce la solutii mai eficiente si echitabile.

6.2.9 Combaterea segregarii locative
Segregarea locativa este o altda forma de discriminare care Tmpiedica integrarea sociala
a romilor. Legislatia trebuie sa abordeze aceastd problema si sa promoveze locuirea integrata,

asigurand ca romii au acces la locuinte adecvate si nu sunt izolati In comunitati segregate.

6.2.10 Protectie impotriva violentelor si abuzurilor

Protectia romilor impotriva violentelor si abuzurilor motivate de prejudecati etnice
este o prioritate. Legislatia trebuie sd includd masuri specifice pentru a proteja comunitatea
romd impotriva acestor acte si pentru a asigura ca victimele au acces la justitie si la sprijin

adecvat.

6.3 Pasul urmitor

Implementarea acestor recomandari ar putea avea un impact semnificativ asupra
imbunatatirii situatiei romilor In Romania. Pentru a asigura ca drepturile romilor sunt
protejate si promovate in mod corespunzator, este esential ca aceste schimbari sa fie Tnsotite
de un angajament ferm din partea autoritatilor si a societatii civile. Aceasta implica nu doar
adoptarea de noi legi si politici, ci si un efort sustinut pentru a schimba atitudinile si practicile
discriminatorii la toate nivelurile societatii.

Un mediu mai incluziv si egal pentru toti cetdtenii Romaniei se poate construi doar
prin colaborare, dialog si un angajament profund pentru dreptate sociald si egalitate. Prin
urmare, pasul urmator dupa aceste recomandari este un efort concertat si coordonat intre

guvern, organizatiile non-guvernamentale, comunitatile de romi si societatea civilda pentru a
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aduce schimbadrile necesare si pentru a construi o0 Romanie in care diversitatea este celebrata

si toti cetatenii sunt tratati cu respect si demnitate.
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